
2022-2023 지구 목표

지구:

헌장지역: 동양 및 동남아시아

356 C

봉사활동 보고

목표

2022-2023 회기 말까지 우리 지구는 클럽의 봉사활동 보고율을 증가시킨다. (작년 봉사활동 수와 같거나 

초과)

우리 팀은 지구 내 클럽의 50% 가 봉사활동을 보고하도록 한다.

실행 계획

글로벌 회원 증강 프로그램 참여

또한 지구에서는 글로벌 액션팀의 지원을 통해 글로벌 회원 증강 프로그램을 지원하고 참여하며 홍보할 것입니다.

프로그램 채택 및 실시를 위한 네 가지 단계: 소속 지구 내 팀 구성, 비전 구축, 계획 수립, 성공 도약

교육 웨비나에 참여하여 프로그램에 대해 배우고 실시하기

지구 연수를 감독, 지원, 실시하기

GAT 지도자를 지구 연수에 초대하기

GAT 지도자에게 성공과 어려움에 대한 의견 제시하기

글로벌 회원 증강 프로그램 지원

아니요, 지구팀이 아직 글로벌 회원 증강 프로그램 지원 담당자를 결정하지 못했습니다.

회원 개발

목표

2022-2023 회기 말까지 우리 지구는 회원 순증가를 달성한다. (작년 회원 수와 같거나 초과)
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회원 순증가 목표

 신입회원 수 + 차터회원 수  - 탈회회원 = 회원 순증가 목표
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실행 계획

지도력 개발

목표

2022-2023 회기 1 분기 말까지 우리 지구는 클럽 임원과 지대위원장을 위한 연수를 실시한다.

GLT 지구 코디네이터가 ‘Learn’ 앱에서 연수 관리 기능을 사용해 연수를 보고한다.

a. 우리 팀은 지대위원장 연수에 지대위원장의 80% 가 참석하도록 한다.

b. 우리 지구는 클럽 임원(회장, 총무, 재무)의 90% 가 클럽 임원 연수에 참석하도록한다.

c. 그렇다, GLT 지구 코디네이터가 ‘Learn(학습)’에서 완료된 지대위원장 및 클럽 임원 연수를보고할 것이다.



실행 계획

LCIF

목표

2022-2023 회기 말까지 우리 지구는 기금 모금 목표를 달성하기 위해 국제재단(LCIF)을 지원한다.

a. 우리 팀은 우리 지구의 개인 참여율이 10% 증가하고 지구 내 클럽 참여율이 10% 증가하도록 한다.

b. 우리 팀은 지구 내 10 개의 클럽들이 100% 회원 참여를 달성하도록 한다.

c. 본인은 실버 단계의 LCIF 이사장 메달을 수상하기 위해 노력한다.

d. 본인은 국제재단에 $3000 의 개인 기부를 하고 지구 임원 50명에게 국제재단에개인적으로 기부하도록 요청한다.

실행 계획

목표

지구 개별 목표

ㆍ

실행 계획

목표

지구 회원순증가 300명을 달성하겠다

실행 계획


